Tecnic/a Superior de projectes- Auxiliar al Departament
de Serveis Generals

Oferta subjecte a l'atorgacié de la Subvencié del Programa de Formacié i Treball (SOC - TRFO ACOL) amb
I'objectiu de facilitar a les persones en situaci6 d'atur amb més dificultats d'accedir al mercat de treball.

FORMACIO

Valorable estudis relacionats en: edificacid i Obra civil, electricitat i electronica, mecanica, fusta i
moble...., 0 bé disposar d'experiéncia equivalent.

COMPETENCIES

Dinamisme i iniciativa

Flexibilitat.

Capacitat i desig d'aprenentatge

Capacitat de treball en equip

Capacitat de planificacié i organitzacié de tasques
Productivitat en la realitzacié de tasques multiples i diverses
Autonomia i responsabilitat

EXPERIENCIA | REQUERIMENTS
Persones migrades extracomunitaries en situacié administrativa irregular (passaport).
Haver residit de forma continuada a Espanya els ultims dos anys.
Mancar d’antecedents penals durant els Gltims 5 anys.

Nivell usuari de catala i castella.

Experiéncia en treball de manteniment general d’edificis i instal-lacions.
Coneixements en treballs de lampisteria, paleta, pintura o altres treballs relacionats.
Polivalencia i capacitat per a dur a terme tasques diverses.

Donar suport dins I'equip del Departament de Serveis Generals en les tasques a desenvolupar.
Reparacions de fontaneria, electricitat, paleta, fusteria, serralleria amb la supervisié del Técnic
Superior.

Donar suport a les tasques de Logistica, (donatius, trasllat de materials, carrega i descarrega, neteja...)
Participar en les millores i en el manteniment d'electricitat, pintura, obra,... dels diferents locals.
Detectar necessitats de manteniment dels espais dels serveis socioeducatius.

38.5h setmanals (100% de la jornada) de dilluns a divendres. Ocasionalment treball en caps
de setmana a compensar amb el comput anual d’hores.

1.992,41€ bruts mensuals per 12 pagues



contracte temporal per a la millora de I'ocupabilitat amb una durada d’'un
any.

a determinar en base a la Subvenci6 del Programa de Formacio i Treball.
Previsiblement entre finals de 2026 i febrer de 2027. Inici d’entrevistes juliol del 2026.

Imprescindible disposar del Certificat d'antecedents de delictes sexuals.
Es garanteix la confidencialitat en el procés de seleccio.

No es podran respondre consultes particulars o especifiques.

Només s'acceptaran CV per mitja de correu electronic.

Només es donara resposta a les persones candidates entrevistades.

Enviar el curriculum abans del 11/09/26 en document adjunt en format PDF amb la referencia

2606TSGR a I'assumpte a rh003@casaldelsinfants.org



