Enfermero/a – Centro Can Torras (Alella).

Centro sanitario de atención intermedia Can Torras, ubicado en Alella (Barcelona), abre proceso de selección para incorporar 3 profesionales de enfermería a su equipo multidisciplinar.

Funciones:
Garantizar una atención sanitaria integral, segura y centrada en la persona, en coordinación con el equipo médico y multidisciplinario del centro.

Tareas específicas:

· Valorar el estado de salud de las personas usuarias y hacer el seguimiento.
· Administrar tratamientos, medicación y realizar técnicas propias de la profesión enfermera.
· Preparar, supervisar y controlar el material sanitario y equipos médicos.
· Colaborar con el equipo médico en procedimientos diagnósticos y terapéuticos.
· Elaborar y actualizar registros clínicos e informas de evolución.
· Educar en salud y apoyar emocional a pacientes y familias.
· Participar en la prevención de riesgos y en la promoción de la salud.
· Aplicar protocolos y procedimientos del centro en todo momento.
 
 Requisitos mínimos:
· Diplomatura o Grado en Enfermería (título homologado en caso de ser extranjero).
· Afiliación vigente al Colegio Oficial de Enfermeros y Enfermeras de Barcelona (COIB).

 Se valorará:
· Experiencia previa en atención intermedia.
· Modalidad de trabajo presencial.
· Permiso de trabajo en vigor.
· Carnet de conducir y vehículo propio.
· Se valorará positivamente competencias comunicativas en catalán.
  
Ofrecemos:
· Tipo de contrato: Temporal-Cobertura IT.
· Jornada: Del 52% turno mañana (inicio el 07/07/2026), del 90% turno tarde (inicio inmediato) y 78% turno de noche (inicio inmediato).
· Horario: 07:00 – 15:00, 14:45 – 22:00 y 21:15 – 07:15 / 19:15 – 07:15.
· Salario: Según convenio SISCAT III.
· Buen ambiente laboral y equipo profesional comprometido.

 Competencias requeridas:
· Compromiso profesional.
· Atención centrada en la persona.
· Rigor y orientación a la mejora continua.
· Trabajo colaborativo e interdisciplinar.
· Buenas habilidades comunicativas y trato cercano.

Infermer/a – Centre Can Torras (Alella). 

Centre sanitari d´atenció intermèdia Can Torras situat a Alella (Barcelona), obre convocatòria per incorporar 3 professionals d’infermeria al seu equip multidisciplinari.

Funcions:
Garantir una atenció sanitària integral, segura i centrada en la persona, en coordinació amb l’equip mèdic i multidisciplinari del centre.

Tasques específiques:
· Valorar l’estat de salut de les persones usuàries i fer-ne el seguiment.
· Administrar tractaments, medicació i realitzar tècniques pròpies de la professió infermera.
· Preparar, supervisar i controlar el material sanitari i equips mèdics.
· Col·laborar amb l’equip mèdic en procediments diagnòstics i terapèutics.
· Elaborar i actualitzar registres clínics i informes d’evolució.
· Educar en salut i donar suport emocional a pacients i famílies.
· Participar en la prevenció de riscos i en la promoció de la salut.
· Aplicar protocols i procediments del centre en tot moment.

Requisits mínims:
· Diplomatura o Grau en Infermeria (títol homologat en el cas de titulació estrangera).
· Estar col·legiat/da al Col·legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona (COIB).

Es valorarà:
· Experiència en l’àmbit d’atenció intermèdia.
· Modalitat de treball presencial.
· Permís de treball vigent.
· Carnet de conduir i vehicle propi.
· Es valorarà positivament competències comunicatives en català.

S’ofereix:
· Tipus de contracte: Temporal- Cobertura IT.
· Jornada: Del 52% torn matí ( inici el 07/07/2026), del 90% torn tarda ( inici inmediat) i 78% torn de nit (inici inmediat).
· Horari: 07:00 – 15:00, 14:45 – 22:00 y 21:15 – 07:15 / 19:15 – 07:15.
· Sou segons conveni SISCAT III.
· Bon ambient laboral i equip compromès amb l’atenció de qualitat.
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