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Lloc de treball: Educadora social/Monitora Pis Terapèutic


Centre de treball : Pis Terapèutic addiccions BCN
	Definició del lloc : 
Pis Terapèutic mixte per a persones amb un problema d’addicció que poden presentar una patologia mental o de personalitat  concomitant. És un recurs orientat cap a l’abstinència a tot tipus de substancies i que es realitza un treball personal, familiar i social orientat cap a la creació d’un projecte de vida a curt termini més saludable.


	Funcions i responsabilitats del lloc :
· Vetllar pel compliment de la normativa, la convivència al recurs i el funcionar respectuós 

· Coordinacions intra-equip, amb els referents familiars i professionals 

· Controls d’orina i alcoholèmia, supervisió i control extern diners i medicació
· Atenció individual i telefònica en torn de caps de setmana i registre incidències.
· Revisió tallers, del pis, planificacions, 

· Reforç o acompanyament individualitzat o grupal
· Conducció de tallers o grups
· Assistència a reunions d’equip
· Suport en tasques de despatx i d’equip 



	Formació i experiència necessària per desenvolupar les funcions 
· Preferentment títol d’educació social o d’integració social.
· Formació i/o experiència en el treball amb drogodependències i/o salut mental
· Es valorarà l'experiència prèvia en recursos residencials

	Habilitats , aptituds i actituds per al lloc de treball :
· motivació, implicació i compromís cap al projecte
· Persona responsable, organitzada, treballadora, autoexigent i amb iniciativa
· Riguros/a i màxima discreció en la confidencialitat

· Capacitat de treball en equip, d’escolta, empatia i de marcar límits.
· Habilitats per a gestionar situacions complexes

· Motivació per aprendre i aplicar coneixements.

· Capacitat per a treballar en equip i per coordinar 
· Ganes d’aprendre i créixer professionalment 




	Altres requisits:
· Coneixements informàtics 

· Coneixements comptables 


	Interdependència : 
Treball en equip amb educadores socials, monitores del recurs i amb administrativa.
Sota supervisió de la directora del pis terapèutic



	Tipus de contracte : Substitució de tres mesos, juliol, agost i setembre del 2026. 


	Jornada laboral: 

30 hores

	Horari/Torn: Dilluns de 10 a 15 hores, dimecres de 10 a 18 hores, dijous de 21 a 24 hores i divendres de 24 a 14 hores.


	Data d'incorporació :
Immediata
	Retribució i altres compensacions :
Salari segons conveni, plusos de nit i cap de setmana
1540,26 euros bruts mensuals (Salari Base +Prorrata Pagues Extres), a part els plusos de nocturnitat.



	Data d'aprovació de funcions i oferta laboral: 22 de maig del 2026


	Aprovat per ( indicar càrrec ) : Alícia Clotet Roca



FSC aplica una política d’igualtat d’oportunitats per raó de gènere (identitat, expressió de gènere), orientació afectiva-sexual, diversitat funcional i discriminació positiva cap a persones en risc d‘exclusió social.
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