Y/ FUNDACIO ESCOLTA

> JOSEP
7 CAROL

MONITOR/A DE CAMPS DE TREBALL

La Fundacié Escolta Josep Carol obra convocatoria per cobrir diferents places de
monitor/a de camps de treball ubicats a diferents indrets de Catalunya. Desenvolupara
les seves funcions en dependéncia de la persona coordinadora de camps de treball.

Funcions

= Acompanyar el grup en la realitzacié de les activitats propies del camp de treball.

= Gestionar els diferents agents implicats en el projecte.

= Facilitar la coordinacié amb els diferents agents implicats en el projecte.

= Coordinar i dinamitzar el grup de joves.

= Realitzar la memoria final d’activitat.

= Ser referent educatiu del grup d’adolescents.

= Vetllar pel bon funcionament de les activitats programades aixi com del material i les
infraestructures.

Requisits

= Titol de monitor/a d’activitats en el lleure infantil i juvenil.
= Capacitat per la resolucié de conflictes.

= Habilitats per treballar en equip.

= Aptituds comunicatives i de relaci6 interpersonal.

= Bon nivell de catala parlat i escrit.

= Experiéncia com a monitor/a en activitats similars.

= Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual.

Es valorara

= Formacio relacionada amb I'ambit de I'educacié o les ciéncies socials.
= Titol de director/a d’activitats en el lleure infantil i juvenil.

= Formacio especifica en perspectiva de génere i/o justicia global.

= Vinculacié amb l'associacionisme educatiu de base voluntaria.

= Carnet de conduir i vehicle propi

Condicions laborals

= Jornada completa.

= Contracte temporal de 17 dies de durada, durant el mes de juliol (dates concretes
segons el camps de treball).

= Salari brut de les monitores: entre 1080-1200€ aproximadament

Les persones interessades poden enviar el seu CV a projecteseducatius@josepcarol.cat
indicant en 'assumpte ‘Monitor/a Camps de Treball” fins el 03/05/2026
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