
 

Busquem: Gerent/a per a Cooperativa del Tercer Sector 
Baulacreix, cooperativa de servei a les persones SCCL, és una cooperativa del tercer sector, 
sense afany de lucre situada a la ciutat de l’Hospitalet.  Gestionem el CDIAP de la nostra 
ciutat a més de projectes vinculats a l’atenció desenvolupament i el benestar de les persones, 
amb l’especificitat dels infants i les seves famílies. 

Busquem un/a Gerent que lideri una cooperativa amb propòsit social, assegurant la seva 
sostenibilitat i el seu impacte positiu. 

 

Perfil i Requisits Clau: 

● Formació superior en Gestió i Direcció d'Empreses o àmbit similar. 
● Coneixement profund del Tercer Sector i l'Economia Social. 
● Experiència demostrable (més de 4 anys) en càrrecs de responsabilitats de direcció 

/ gerència en entitats. 
● Habilitats de negociació provades. 
● Es valorarà molt positivament l'experiència o coneixement en l'àmbit de l'atenció a 

les persones. 

 

Quines seran les teves responsabilitats? 

Funcions Principals: 

● Liderar la gestió integral de la cooperativa: planificació, organització i supervisió 
dels àmbits laboral, econòmic i financer. 

● Participar en el seguiment i implementació dels objectius estratègics de la 
cooperativa, treballant amb equip amb Consell Rector i Direcció tècnica. 

● Representar la cooperativa davant d'altres entitats i institucions. 
● Assegurar el compliment legal i fiscal de l'organització. 
● Dissenyar i executar estratègies de captació de fons, incloent la presentació i 

seguiment de subvencions públiques i privades per a nous projectes i inversions. 
● Supervisar els processos de qualitat i garantir l'excel·lència en els serveis. 
● Dissenyar i supervisar els Plans de Prevenció de Riscos Laborals i Normativa 

vigent de Protecció de Dades. 
● Planificar i dirigir l’equip d’administració de la cooperativa. 
● Gestionar i supervisar les instal·lacions i equipaments dels centres de treball. 

 

 



Quines habilitats t'ajudaran a tenir èxit? 

Habilitats Essencials: 

● Lideratge sòlid, amb iniciativa. 
● Capacitat analítica i de presa de decisions. 
● Gran capacitat organitzativa i estratègica. 
● Habilitat per treballar en equip i fomentar un ambient col·laboratiu. 
● Experiència en resolució de conflictes. 
● Escolta activa, empatia i assertivitat. 

 
 

S’ofereix: 

● Incorporació a una entitat del tercer sector en un projecte sòlid, compromès i dinàmic. 
● Contracte estable, jornada completa. 
● Remuneració segons perfil professional. 

 
 

Recepció de candidatures: 

● Les persones interessades han de presentar el seu CV a info@baulacreix.cat indicant 
“Oferta de feina Gerència” com a assumpte del correu.  

● Data límit per presentar candidatures: 14 de juliol del 2025. 
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